Citat fran nojda deltagare
i tidigare mentorprogram:

For dig som bedriver jordbruks- eller tradgardsforetag

Utveckla
hallbart foretagande
med en mentor!

"Jag ville ha ndgon att prata med kring sm4 som stora
fragor. Vi har pratat mycket om hur virt foretag ser ut
och hur vi tinker kring ménga "sjilvklara” beslut och

arbetsséitt. For mig har det betytt att jag har haft ndgon

att lyfta tankar kring losningar 1 vért féretag som jag
férmodligen inte gjort med familjen. Det ir extra
vérdefullt di vi dr [ ett dgarskifte.

Att arbeta med ndgon som har erfarenhet och kunskap
frdn en annan bransch ir jittebra di jag tvingas
férklara vir verksamhet frdn grunden och upp. P4 si
séitt stoter jag pd fragetecken som jag inte sett tidigare.
Jag har inte fitt raka svar men méjlighet att sjilv hitta
I6sningar genom att bli ifrdgasatt. Jag ir mycket nojd

med vért arbete. Gustav Hilmér, Mellerud

Studiebesdk pa Volvo

Min mentor har hjilpt mig att pd ett strukturerat sétt géra upp mal {6r mig sjilv och min
verksamhet som jag sedan har kunnat arbeta efter. Jag har fitt verktyg som hjilpt mig och som
jag tror att jag kommer arbeta med éven efter mentorprogrammets slut. Min mentor har bide
varit stéttande nir jag behéve det och en spark 1 baken nir jag behovt det. Jag tror att vi kommer
att hilla kontakten och hjéilpa varandra dven i framtiden. Maja Mértensson, Sollebrunn

"Jag har fitt kunskap som har gjort mig sikrare i min roll som foretagare/ ledare/person, bide i med-
och motvind. Till utbildningen har det dven knutits ett mentorsprogram dir jag fatt kontakt med en
mycket klok och livserfaren ménniska. Med min mentor diskuterar jag ofta de fragor som inte gdr att
fd svar pd i den "vanliga’ rddgivningen.” Fredrik Karlsson, Nossebro

UTSIKT affarsutveckling AB drivs av Erika Ekesbo Andrén sedan 2001. Féretaget har ver 20
ars erfarenhet av att driva mentorprogram, traineeprogram och ledarprogram inom de grona
naringarna tillsammans med ett stort natverk av samarbetspartners fran Sverige och Europa.
Over 1000 personer har coachats och drygt 200 mentorspar har matchats.
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UTSIKT affarsutveckling AB
Blabarsstigen 40, 541 33 Skovde

070-314 3189, erika@utsiktaffarsutveckling.se UTSI KT QMEO\”
facebook.com/utsiktaffarsutveckling.se affarsutveckling
utsiktaffarsutveckling.se/coachning-hallbart-ledarskap H L L BA RA
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Se jordbruksverket.se sokord mentorskapsprogram Varmland ar 2016-2022 pa uppdrag av Jordbruksverket.



http://utsiktaffarsutveckling.se/coachning-hallbart-ledarskap/
https://nya.jordbruksverket.se/utveckla-foretagande-pa-landsbygden/radgivning-och-kompetensutveckling/mentorskapsprogram-for-foretagare-inom-jordbruk-tradgard-och-rennaring

Vax som foretagare
tillsammans med oss!
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For dig som bedriver jordbruks- eller tradgardsforetag
Programmet Mentor Héllbara ledare ér f6r dig som ir nyetablerad

eller vill komma vidare i utvecklingen som foretagare. Du ska vara
heltidsforetagare eller ha viljan och méjligheten att bli det.

Upplagg

e Pigir under ett 4r med start 14 oktober 2020.

e Affirsutveckling, forelisningar, workshop, studiebesdk och erfarenhets-
utbyte med 20 likasinnade féretagare, mentorer och supermentorer
vid sex tillfillen under aret.

e Adept och mentor har kontakt varje ménad for adeptens unika behov
och fragor.

e Mentorn har tillgdng till supermentorer fér rddgivning och far
utbildning i coachning.

e For att bli antagen till programmet ska du vara beredd p4 att avsiitta tid
och engagemang.

e Kostnadsfritt, finansieras av landsbygdsprogrammet. En deposition om
6 000 kr ex.moms tas ut som 4terfds efter genomfért program.

Innehdll gemensamma tréffar

Kickoff, Virdegrund och Héllbarhet, Innovation och Omvirld, Marknad och Silj,
Ledarskap och kommunikation, Avslutning med presentation och prisutdelning.
Inspirationsféreldsningar av olika entreprendérer. Studiebesok pé foretag. Umgds
och ha kul ihop med évriga adepter och mentorer. Du fir verktyg for att géra din
affiarsplan framat.

Ansdkan och fragor
Till varje mentorprogram antas 20 adeptféretag. Intresscanmilan via link eller

skicka ett mejl med din intresseanmilan till mentor@utsiktaffarsutveckling.se

s& fir du ett ansdkningsformulir. Kontakta ansvarig for mentorprogrammet Erika
Ekesbo Andrén, UTSIKT affirsutveckling AB pd erika@utsiktaffarsutveckling.se
eller 070-314 3189 for fragor.

Varmt valkommen med din ansdkan!
Erika & Co, UTSIKT affirsutveckling AB med samarbetspartners.
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Mentor

Mentorerna handplockas fran olika branscher ur nirings-
livet och matchas till adeptens behov. De kommer att ha
fokus pd att utveckla adeptens roll som féretagare och
ledare. Mentorerna fir utbildning i coachning. Mentorn
vill dela med sig av sin erfarenhet och kontakter for att
utveckla en annan foretagare.

"Jag tycker att det ir jéttebra att lira kinna sig sjilv genom att lira
andra om féretagande. Alltid bra att triffa andra féretagare 1
nétverk. Man synar dven sitt eget foretagande sd avsitt tid, annars
springer man igenom detta som ir en riktigt bra grej. Det ir en stark
rekommendation frin mig att vara mentor i programmet Hillbara

Ledare.”

Adept

For dig som funderar pa:

1. Féretagsutveckling

Du fér ta del av allt i mentorprogrammet (se sidan 2)

2. Agarskifte

Du fér forutom foretagsutveckling dven ingd i en liten grupp
som vill forbereda sig for alla frigor infor ett dgar- eller
generationsskifte. Giller bdde dig som ska 6verta och dig som
ska dverlimna. Be om vir kompletterande informationsfolder.
3. Nya samarbeten

Du som vill bli deligare eller hitta nya samarbeten med t.ex.din
sambo/make/grannar/vinner eller andra.

Eddy Lundkvist, Mentor, Den lilla krogen, Skévde

Supermentorer som vill lyfta Sveriges bonder
till en dn hogre nival

Din mentor har ocks4 tillgdng till ett mycket kompetent
ging med stor erfarenhet av utveckling runt foretagande
som vi kallar vira Supermentorer. Dessa personer dr
taggade 1 uppgiften att skapa utveckling for sdvil foretag
som foretagare. De finns som bollplank till mentorerna
och har erfarenheter frin vitt skilda omriden som t.ex.
entreprendrskap, hillbarhetsfrigor, ledarskap i allt frén
sméforetag till borsnoterade bolag, juridik, forsikringar,
ekonomi, personal, marknad, silj och dessa kommer fran
olika branscher som teknik, service, restaurang, lantbruk,
bank, tillverkningsindustri, handel mm.


http://utsiktaffarsutveckling.se/coachning-hallbart-ledarskap/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfChtkIfffSAJOBabCTMDGPiCmyBc2LDWUbxX4cV7RZ6Z1JYQ/viewform



